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ПОЯСНЮВАЛЬНА ЗАПИСКА
до звіту про виконання фінансового плану 
Комунального некомерційного підприємства
«Ніжинський міський пологовий будинок»
Ніжинської міської ради Чернігівської області
за І квартал 2020 року

Комунальне некомерційне підприємство «Ніжинський міський пологовий будинок»  (далі - підприємство, КНП «НМПБ») є закладом охорони здоров’я- комунальним унітарним некомерційним підприємством, що надає послуги вторинної/спеціалізованої медичної допомоги населенню. Засновником є Ніжинська міська рада Чернігівської області.
Підприємство здійснює господарську некомерційну діяльність, спрямовану на досягнення соціальних та інших результатів без мети одержання прибутку.

  Основні виробничо-фінансові показники підприємства

Доходи 

Інші операційні доходи складаються з:
· Нетипових операційних доходів (рядок 1072) фінансування міських цільових програм виконавцем заходів за якими визначено КНП «НМПБ» - 5 806,0 тис.грн-«Міська цільова програма «Фінансової підтримки та розвитку КНП «Ніжинський міський пологовий будинок» на 2020-2022 роки», 124 тис.грн -Інформатизація діяльності КНП «Ніжинський міський пологовий будинок» на 2020 – 2022 роки;
Інших доходів (рядок 1152) - доходів від надходження благодійних внесків юридичних та фізичних осіб 56,5 тис. грн та  -доходів від оренди приміщень 23,5 тис. грн.
Фінансування місцевих програм менше планового по причині проведення публічних закупівель з медичного інструментарію, аукціон за яким відбудеться в квітні 2020 року.
У І кварталі 2020 року усього доходів 6011 тис. грн, що становть 99,1% плану.

Витрати

Собівартість наданих послуг (рядок 1010) за звітний квартал при плані 2 тис. грн, склала 1,0 тис.грн, (50%) по причині розірвання контракту з лікарем-інтерном на надання платних послуг (участь у підготовці медичних працівників шляхом надання баз для навчання студентів закладів освіти медичного профілю на підставі укладених договорів)
У складі собівартості послуги витрати на заробітну плату та соціальні заходи.
Адміністративні витрати (рядок 1030) склали 722,0 тис. грн при 708,0тис. грн планових.
У складі зазначеного показника перевищили прогнозовані:
· Витрати, пов’язані з використанням власних службових автомобілів (рядок 1031) проведення гарантійного технічного обслуговування переданого в кінці 2019 року автомобіля ЗАЗ -SENS$
· Витрати на зв'язок, Інтернет (рядок 1037) збільшення точок Інтернет та їх обслуговування пов'язані з необхідністю вільного доступу до інтернет зв'язку з організацією робочих місць лікарів у рамках медичної реформи
· Амортизація основних засобів і нематеріальних активів загальногосподарського призначення (рядок 1040) амортизація переданого автомобіля;
· Витрати на охорону праці загальногосподарського персоналу (рядок 1048) навчання з електробезбеки нового працівника
Загальні витрати (рядок 1220) при запланованих 6 065,0тис.грн склали 6 056 тис.грн

Фінансові результати 

[bookmark: _GoBack]Фінансовий результат від операційної діяльності І кварталу 2020 року – збиток 45,0 тис.грн.
Витрати перевищили доходи по причині використання сировини та матеріалів запасів минулого року.

Елементи операційних витрат 
У І кварталі 2020 року операційні витрати (рядок 1450) становили 6056 тис. грн, при запланованих 5 651,0 тис. грн. 
В цілому матеріальні витрати (рядок 1400) при плані 657,0тис. грн склали 441,0тис. грн. Причиною є зменшення кількості пацієнтів по причині відміни планових оперативних втручань Закон України №530 від 17.03.2020 року "Про внесення змін до деяких законодавчих актів України, спрямованих на запобігання виникненню і поширенню коронавірусної інфекції.
Витрати на оплату праці (рядок 1410) 3 659,0 тис.грн 97,4% планових по причині звільнення працівників та лікарняних.
Інші операційні витрати (рядок 1440) 991,0 тис. грн. при запланованих 311, тис.грн

Сплата податків, зборів та інших обов’язкових платежів

За І квартал 2020 року на користь держави (рядок 2200) при плані 1541,0 тис. грн перераховано 1 492,0 тис. грн.
До місцевого бюджету (рядок 2120) перераховано 502,0 тис.грн 98,2% плану. 


Капітальні інвестиції

Упродовж І кварталу 2020 року на поліпшення технічного стану основних засобів підприємства (рядок 4000) при плані 280,0тис.грн було залучено 137,0 тис.грн.
Невиконання плану капітальних інвестицій пов’язане з незавершенням розпочатих у звітному періоді публічних закупівель з придбання медичного обладнання.
Придбано:
(рядок 4020) моноблоки 6шт – 43,0 тис.грн (міська програма інформатизації),
(рядок 4030) принтери 14шт – 42,2 тис. грн (міська програма інформатизації), блоки безперебійного живлення – 15 шт,- 12,2 тис.грн (міська програма інформатизації), катриджі 6 шт- 7,9 тис. грн (міська програма інформатизації), холодильники 5шт-16,4 тис, грн (власні кошти), телевізор 5шт-15,8 тис.грн (власні кошти), холодильники 2 шт – 7,0 тис. грн. (власні кошти), мусорки вуличні 2шт – 1,4 тис. (власні кошти), відра 9 шт- 1,1 тис.грн, (власні кошти)


Персонал та фонд заробітної плати
Середньооблікова чисельність штатних працівників підприємства за І квартал 186.
Середньомісячна заробітна плата одного штатного працівника до плану зросла на 3,8% і становила 6159грн. Збільшення обумовлене суміщенням посад та внутрішнім сумісництвом.



Генеральний директор                                                     Якуба В.М.
